Sjekkliste for bedrifter som gnsker a bli leerebedrift

Denne sjekklisten gir en enkel oversikt over hva dere ma ha pa plass for a ta inn leerlinger og lykkes
med et godt lzerlingelap.

1. Avklar behov og fagomrade

1 Huvilket fag gnsker dere leerling i?
Har dere nok relevante arbeidsoppgaver?

3 Har dere kapasitet til & fglge opp en leerling over tid?

2. Krav til bedriften

1 Dere ma kunne dekke kompetansemalene i leereplanen
Ha ngdvendig utstyr og arbeidsoppgaver

3 Eventuelt samarbeide med andre bedrifter for & dekke hele leereplanen

3. Faglig leder

1 Har fagbrev/svennebrev eller minst 6 ars relevant praksis
Kan dokumentere kompetanse

3 Gjennomfarer ngdvendig kurs (1-2 timer)

4. Godkjenning som leaerebedrift

1 Send sgknad via fylkeskommunen
Legg ved dokumentasjon

3 Veer forberedt pa eventuell befaring

5. Fgr oppstart

Innga leerekontrakt
Lag en oppleeringsplan

Avklar ansvar og forventninger
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Forbered arbeidsplass og utstyr

6. Under leeretiden



Gi jevnlig oppfelging og veiledning
Gjennomfgr halvarsvurderinger

Sgrg for progresjon i kompetansemalene
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Samarbeid med oppleeringskontor (Podium Education)

7. Viktige suksessfaktorer

Tett oppfelging
God kommunikasjon
Riktig jobbmatch
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Fokus pa mestring og utvikling



